
 
A cura FIOM-CGIL Basilicata Via Bertazzoni, 100 - POTENZA - tel. 0971 301227 - 0971 301229 - fax 0971 35110 
email fiomcgilpotenza@tiscali.it       www.cgil.it/fiom.basilicata/     anno XI n.29 luglio 2007  cil in proprio 

 
PREMIO di RISULTATO 

EROGAZIONE di Luglio 2007 
700 euro  +  240 euro   uguali per TUTTI i lavoratori  

 
Luglio 2008   1.100 +   240 euro  uguale per tutti 

 
Il giorno 6 Luglio 2007 a Torino è stato firmato l’ACCORDO tra la FIAT S.p.A. e  FIM  FIOM  

UILM  FISMIC per la determinazione degli indicatori relativi al Premio  di Risultato previsto 
dall’Accordo 28 Giugno 2006.  

 
Estratto dall’accordo del 6 Luglio 2007  fatto a Torino  
 
“In applicazione dell’Accordo 28 Giugno 2006, nel rispetto degli specifici criteri di erogazione, 

incidenze e regimi contributivi (campo di applicazione del PdR e criteri di erogazione specifici,  

Applicazione della Parte economica a SATA e FMA), nel mese di Luglio 2007 sarà erogato 
ai lavoratori SATA e FMA in un’unica soluzione  a integrazione del 
Premio di Competitività, l’importo lordo di eeuurroo  770000”. 

 
erogazione Luglio 2007 

Accordo Maggio 2004       240 euro  uguale per tutti i lavoratori SATA 

 
Accordo Luglio 2007       700 euro  uguale per tutti i lavoratori FIAT  

 
 

 Erogazione TOTALE             940 euro uguale per tutti 
 

Questo è un grande risultato per TUTTI i lavoratori e le lavoratrici della FIAT e dell’INDOTTO di 
Melfi che è stato realizzato con i  lavoratori e le lavoratrici SOSTENUTI dalla  FIOM CGIL e dai delegati 
FIOM CGIL. 

 
In questi anni la FIOM CGIL unitamente ai delegati e ai lavoratori ha messo in campo 

RIVENDICAZIONI di carattere COLLETTIVO che sono andate incontro alle esigenze di  TUTTI i 
lavoratori, ogni tentativo di personalizzare il sindacato  con piccoli piaceri e clientele sono da noi ritenuti 
contro gli interesse dei lavoratori e pertanto vanno combattuti. 
 

FFFFIIIIOOOOMMMM    CCCCGGGGIIIILLLL    Il Sindacato dei Lavoratori 
 

 


